
 
 
 
 

รายงานผลการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 

 
 
 
 
 

เทศบาลตำบลท่าศิลา 
อำเภอส่องดาว จังหวัดสกลนคร 



 
รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 จากการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  นำมาสู่ ข้ อ เสนอแนะในการกำห นดมาตรการในการส่ ง เส ริม คุณ ธรรมและความ โปร่ ง ใส  
ภายในหน่วยงานของเทศบาลตำบลท่าศิลา ดังนี้ 
 

มาตรการ/กิจกรรม  สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ/์ความสำเร็จ 
ของการดำเนนิการ 

1. การใหบ้ริการและระบบ E-Service 
 

-จัดให้มีการประชาสัมพัน ธ์ข้อมูล
ข่าวสารซึ่งกำหนดไว้ในเว็ปไซต์ของ
หน่วยงาน และช่องทางอื่นๆ เช่น 
Facebook  Line ของเทศบาลตำบล
ท่าศิลา พร้อมทั้งกำหนดผู้รับผิดชอบ
ในการดำเนินการ พร้อมทั้งปรับปรุง
ช่อ งท างการ เผยแพร่ ข้อมู ล ขอ ง
หน่วยงานให้ เข้าถึงได้ง่าย รวมถึง
ข้อมูลข่าวสารที่เผยแพร่ให้ประชาชน
หรือผู้รับบริการได้รับทราบมีความชัด
แจนเพียงพอต่อความต้องการ 

-ประชาชนหรือผู้ได้รับบริการ ได้รับ
ทราบข้อมูลข่าวสารการดำเนินงาน
ที่มีความชัดแจนเพียงพอ โดยที่ไม่
ต้องเดินทางมายังสำนักงานเทศบาล
ตำบลท่าศิลา และได้รับการบริการ
ที่รวดเร็วและสะดวกมากข้ึน 

2. ช่องทางและรปูแบบการประชาสัมพันธ์
เผยแพร่ข้อมลูข่าวสารภาครัฐ 

1. จัดทำประกาศ มาตรการเผยแพร่
ข้อมูลต่อสาธารณะ 
2. ประชาสัมพัน ธ์ประกาศ และ
ช่องทางเผยแพร่ ข้อมูลข่าวสารให้
ประชาชนได้รับทราบ 
3. กำหนดให้ผู้มีรับผิดชอบดำเนินการ
ปรับปรุงข้อมูล ให้ครบถ้วนและเป้น
ปัจจุบัน 

-ประชาชนใน เขตพื้ นที่ สามารถ
เข้าถึงข้อมูลข่าวสารการดำเนินงาน
ของเทศบาลตำบลท่าศิลาได้รับ
ความสะดวก 

3. การจัดแผนปฏิบัติการปอ้งกันแก้ไขการ
ทุจริตประจำป ี

-จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริต และลงระบบ e-plannacc ให้
ครบถ้วนและเรียบร้อย เป็นปัจจุบัน 
พร้อมทางเผยแพร่ผ่านทางเว็ปไซต์ 

-จั ดท ำแผ น ป้ อ งกั น ก ารทุ จ ริ ต 
ประจำปี 2566-2570 และมีการ
รายงานผลการดำเนินการป้องกัน
การทุจริตและดำเนินการลงระบบ 
e-plannacc ให้เป็นปัจจุบัน 
 
 
 



4.มาตรการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์
สุจริตอย่างมีคุณธรรมและโปร่งใส 

ผู้บริหาร สมาชิกสภา เจ้าหน้าที่ แสดง
เจตจำนงหรือคำมั่นสัญญาว่า จะ
ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
โปร่งใส และเป็นไปตามหลักธรรมมาภิ
บาล  
-มีประกาศเจตจำนงการบริหารงาน
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตมี คุณธรรม
อย่างโปร่งใส ของผู้บริหารเทศบาล
ตำบลท่าศิลา 
-กิจกรรมเชิงสัญลักษณ์ต่อต้านการ
ทุจริต ประจำปีงบประมาณ 2567 

มีประกาศเจตนงการบรหิารงานด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริตอย่างมีคุณธรรม
และโปร่งใส  
-คณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 

5.กิจกรรมผูบ้รหิารควรแสดงเจตจำนงหรือ
คำมั่นสัญญาว่าจะปฏิบัตงิานด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริตโปร่งใสและเป็นไปตามธรรม
มาภิบาล 
 

จัดทำประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ 
(No Gift Policy) เ ป็ น ไ ป ต า ม
หลักธรรมมาภิบาล และประกาศ
เผยแพร่ผ่าน ช่องทางต่างๆ 
 

จั ดท ำป ระก าศน โยบ าย ไม่ รั บ
ของขวัญ No Gift Policy 

 
 
ผู้รับผิดชอบ งานนิติการ สำนักปลัดเทศบาลตำบลท่าศิลา 


