
การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ  
(Happy Workplace) 

-------------------------------------------------- 
7. Happy Money  การส่งเสริมด้านการออมและการวางแผนในการใช้จ่าย 
 

  มีเงิน รู้จักเก็บ รู้จักใช้ ไม่เป็นหน้ี ปลูกฝังนิสัยอดออม ประหยัด ไม่ใช้สุรุ่ยสุร่าย ใช้จ่าย
แต่เท่าที่จำเป็น ยึดหลักคำสอนการดำเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง 

 

   พนักงาน เจ้าหน้าที่ ส่วนมาก มีการดำเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม เช่น การปลูกพืชผักสวนครัว การปลูกพืชผักสวนครัว การปลูกมันสำปะหลัง ข้าว การเลี้ยง
ปลา เป็นต้น เมื่อได้ผลผลิต จะนำสินค้าทางการเกษตร มาขาย เพื่อเป็นรายได้อีกทางหนึ่ง ซึ่งเป็นการ
ประหยัด อดออม หรือลดรายจ่าย  

    

   

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


